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LODI (LEGA NORD)

«Solo le proteste
dei cittadini -
hanno svegliato
questa giunta»

«AD OGGI il palaspecchi &
un cantiere , dico cio perché
dopo 30 anni qualcosa si
muove e questo € solamente
grazie alla Lega Nord». Ini-
zia cosi 'intervento del se-
gretario comunale del Car-
roccio Nicola Lodi, che sul
palaspecchi ha da sempre
condotto una battaglia. «Il
cantiere — continua —si & at-
tivato grazie a interpellanze
parlamentari, comunali e
tantissime proteste dei citta-
dini ferraresi, che hanno
permesso di svegliare que-
sta amministrazione. La Le-
ga Nord boccia il progetto,
lo dimostra il fatto che sin
dalle prime strombazzate di
Tagliani si parlava di 260 al-
loggi ed io stesso avevo gia
la conferma di 160/180 al-
loggi. Non appoggiamo il
* progetto ghetto e sappiamo
_bene che diventera come il
grattacielo e Darsena City,
mostri di cemento popolati
e abbandonati allo stesso
tempo. Ora mi chiedo chi
paghera la bonifica e perché
ad oggi il sindaco non an-
nuncia le centinaia di mi-
gliaia di euro non pagate da
Parnasi? Sarebbe piul onore-
vole parlare di soldi incassa-
ti per far fronte ad una pro-
vincia senza un centesimo e
non strombazzare lavori fat-
ti solamente per immagine
del Pd. Tagliani si prepari
al altri due anni di batta-
glie: siamo solo all’inizio».

“Ausl, nuove assunzioni in vista
«INecessarie per migliorare 1 servizi»

1l direttore Vagnini conferma il rafforzamento di 88 unita entro U'anno

I’AZIENDA Sanitaria continua
ad assumere e i sindacati sorrido-
no. Dall’incontro tra I'Ausl e le
rappresentanze sindacali di tutte
le arée contrattuali circa il piano
assunzioni del 2017, avvenuto ie-
ri, emergono dati incoraggianti.
Tre gli obiettivi fissati dall’Azien-
da per il biennio 2016-2017 che
Stanno, pian piano, per essere cen-
trati: la stabilizzazione di posizio-
ni lavorative connesse ad esigen-
ze permanenti e legate al fabbiso-
gno ordinario (ricoperte tramite
contratti di lavero a tempo deter-
~ minato o con altre tipologie di la-
voro flessibile), la garanzia del ri-
spetto  delle disposizioni
dell’Unione Europea in materia
di articolazione dell’orario di la-
voro e dei turni di riposo e, infi-
ne, la salvaguardia dei vincoli di
sostenibilitd economica gia inclu-

Ruspe in azione al Palaspecchi
E 1 resident1 assistono mcreduli

1129 agosto, per 'intervento pm consistente, verra chzusa via Tassini

SOTTO un sole che sembra Du-
bai, la gigantesca pinza straccia il
calcestruzzo come fosse carta veli-
na. E gli ‘Umarells 2.0°, non a pie-

di ma dentro I'auto con Paria con-

dizionata, gongolano per la demo-
lizione, avviata finalmente a pas-
so spinto, del Palazzo degli Spec-
chi. Proprio ieri, convintamente,
ha preso corpo P’abbattimento dei
cornicioni, dei seminterrati e, nei -
prossimi giorni, anche dei piccoli
edifici che circondano le torri
principali dell’ex centro direzio-
nale. La ruspa dell’ Armofer (la so-
cieta specializzata in demolizioni,
cui I'impresa Vittadello ha affida-
10 questa prima parte del maxi

.progetto), si muove senza indugi:

manovrata con precisione chirur-
gica dall’operatore, abbatte le par-

ti di calcestruzzo e subito spostai -

pezzi pitt grandi, accatastandoli
dove altri mezzi provvederanno a
recuperarli. Fuori dalla recinzio-
ne, passano e si fermano curiosi
in automobile. «Qualche giorno
fa si & avvicinato un uomo — rac-
conta il capocantiere —, mi ha chie-
sto se & proprio vero che iniziava
la demolizione, quando I’ho rassi-
curato mi ha chiesto se poteva ab-
bracciarmi». Non tutti, pero, so-
no altrettanto entusiasti, perché
ieri mattina si & presentata una
pattuglia della Polizia Municipa-
le, allertata da alcuni residenti
che lamentavano il rumore ecces-
sivo del cantiere. «Siamo assoluta-
mente nei limiti — garantisce il tec-
nico dellimpresa Vittadello —,

si nel Bilancio aziendale. Tradot-
to in numeri, il piano riguarda de-
cine di professionisti. [’obietti-
vo, per il 2017, & infatti quello di
arrivare ad assumere 88 unita (29
dirigenti, 4 dirigenti fuori piano,

TEMPO INDETERMINATO
Delle 172 regolarizzazioni
previste per il biennio,

il 50% é gia stato sistemato

42 sanitari tecnici e amministrati-
vi, 13 persone per il comparto fuo-
1i piano): ad oggi 63 sono gia en-
trate in organico (48 a tempo de-
terminato e 15 a tempo indeter-
minato). Entro il 31 dicembre sa-
ranno, quindi, assunte le restanti
25 unita, ovvero 8 dirigenti, un di-
rigente fuori piano e 16 sanitari

RUMORI ASSORDANTI
Alcuni vicini infastiditi hanno
allertato la Municipale.
L'impresa: «Siamo nei limiti»

non sforiamo il limite degli 80 de-
cibel forse neppure dentro il can-
tiere. Ben vengano, comungue, i
controlli». Il calendario dei lavori
comunque ¢ gia fissato, con preci-
sione svizzera: entro fine agosto,
dovranno essere demoliti tutti gli
edifici che non fanno parte del
corpo principale, e rimossi i rifiu-

tecnici e amministrativi. Le 88
entrate in organico dell’ultimo
anno si vanno, cosi, a sommare al-
le 84 del 2016 (6 assunti a tempo
determinato, 70 a tempo indeter-
minato e 8 da attivare), per un to-
tale complessivo nel biennio di
172 assunzioni (54 a tempo deter-
minato, 85 a tempo indetermina-
to e 33 ancora da attivare).

«QUESTA ulteriore possibiliti
di rafforzamento del personale
nei servizi ospedalieri e territoria-
li — ha precisato il direttore gene-
rale Claudio Vagnini — € una con-
dizione necessaria per dare ai cit-
tadini servizi e prestazioni mi-
gliori con una piu efficace conti-
nuita dei servizi e una migliore
gestione delle criticita originate
dal rispetto dell’articolazione ora-
ria di lavoro con P’applicazione

ti. I1 29 agosto scattera la chiusura
di via Tassini, per consentire Iin-
tervento piu consistente (e spetta-
colare), ovvero 'abbattimento del
‘ponte’ centrale che collega le tor-
ri del Palazzo degli Specchi. Solo
dopo, prendera il via anche la ri-
mozione di tutte le superfici vetra-
te, lasciando infine lo scheletro
nudo. Per questi interventi, alla
maxi gru gia in azione, se ne ag-
giungeranno altre, dotate di ceso-
ie ancora pitt grandi: la demolizio-
ne pesa infatti per alcuni milioni
di euro nel budget complessivo

ORGANICI
Le strutture
sanitarie
cittadine
verranno
potenziate
per
migliorare

i servizi

(Foto Bp) -

della normativa in vigore». Un’ul-
teriore buona notizia, analizzan-
do nel dettaglio i dati, deriva dal-

la tipologia di contratto: «Un da- . | :

to confortante — ha proseguito
Stefano Carlini, direttore ammi-
nistrativo che segue il percorso di
confronto con le rappresentanze
sindacali — & che delle 172 assun-
zioni programmate per il bien-
nio, il 50% & gia stato assunto a
tempo indeterminato».

m. L.

DEMOLIZIONE
L’intervento pesera per alcuni
milioni di euro nel progetto
denominato ‘social housing’

del progetto del ‘social housing’,
la cui spesa finale sara di circa 42
milioni. Ma se dentro il cantiere
la bonifica & in atto (e in alcune
parti, ormai conclusa), fuori servo-
no altri interventi: «Gli operai,
che dormono qui in zona — con-
clude il capocantiere —, mi dicono
che di notte ¢’¢ poca illuminazio-
ne, e che stazionano le prostitute.
Noi siamo convinti che questo
progetto, una volta ultimato, po-
tra migliorare la vita del quartie-
re, ma & chiaro che tutti si dovran-
no impegnare a farlo vivere».
Stefano Lolli

Sono le posizioni che entro
fine anno verranno
regolarizzate: si tratta di
nove dirigenti e sedici
sanitari tecnicie
amministrativi. In tutto
fanno 88 assunzioni. -
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dini ferraresi, che hanno
permesso di svegliare que-
sta amministrazione. La Le-
ga Nord boccia il progetto,
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al altri due anni di batta-
glie: siamo solo all’inizio».
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L’intervento pesera per alcuni
milioni di euro nel progetto
denominato ‘social housing’

del progetto del ‘social housing’,
1a cui spesa finale sara di circa 42
milioni. Ma se dentro il cantiere
la bonifica ¢ in atto (e in alcune
parti, ormai conclusa), fuori servo-
no altri interventi: «Gli operai,
che dormono qui in zona — con-
clude il capocantiere —, mi dicono
che di notte c’¢ poca illuminazio-
ne, e che stazionano le prostitute.
Noi siamo convinti che questo
progetto, una volta ultimato, po-
tra migliorare la vita del quartie-
re, ma e chiaro che tutti si dovran-
no impegnare a farlo vivere».
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fine anno verranno
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sanitari tecnici e
amministrativi. In tutto
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