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Licenziato e malato
riceve la casa popolare

Viveva in camper anche quando lavorava per Amazon
leri il sindaco Fabbri gli ha consegnato le chiavi di un alloggio

Oggi &senzalavoro, ha vissu-
to per due anni in camper e
nei mesi scorsi & balzato alle
cronache nazionali, che han-
no raccontato la sua vicenda
di lavoratore precario della
multinazione Amazon, nel si-
to rodigino di Castelgugliel-
mo, senza un alloggio a cui
‘appoggiarsi. Aveva un con-
tratto a temine e il suo licen-
ziamento ha destato scalpo-
re.
Il protagonista di questa
storia & Massimo Straccini,
ferrarese di58 anni, a cuiieri
pomeriggio il sindaco di Fer-
rara Alan Fabbrie I'assessore
alle Politiche abitative Cristi-
na Coletti hanno consegnato
le chiavi di una casa popola-
ze.

«Una sorpresa fantastica»
ha subito commentatoilnuo-
vo inquilino che prendera
presto possesso dell’apparta-
mento di edilizia residenzia-
le,incuiandraavivereconla
moglie. L’'appartamento si
trova in citta, poco distante
dalPabitazione, privata, del
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Stracciniriceve le chiavidal sindaco Fabbri con l'assessore Coletti

figlio. «Non avevo casa, que-
sto & per me un passo impor-
tante, un messaggio di spe-
ranza dopo anni in camper e
continuamente in giro. Rin-
grazio 'amministrazione co-
munale, sulla gestione delle
case popolari ha fatto unbuo-
nissimo lavoro, dando gli al-
loggiachidavverone habiso-
2N0».

«Chemioterapia e radiote-
rapia mi hanno messo in gi-
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nocchio e, vista l'assenza di
uno stipendio fisso, era diffi-
cile poter aspirare ad avere
una casa - racconta -. Dopo
anni in camper, nell'ultimo
periodo mi ero affidato alla
disponibilita di mia madre,
anziana. Chiaramente unasi-
tuazione precaria e comples-
sa. Oggi si apre per me una
prospettiva distabilita, poter
finalmente contare su un’abi-
tazione mi dona motivazio-

ne e forza per andare avan-
ti».

«Fraed &fondamentale da-
re una risposta concreta a un
nostro concittadino che ver-
sa in condizioni di profonda
difficoltd — ha detto il sinda-
co Fabbri —. Leggendo la sua
storia nei giorni scorsi in tan-
ti ci siamo indignati e preoc-
cupati per una vicenda che
appariva ingiusta e dramma-
tica, e anche alcune sigle sin-
dacalihannospesoilloroim-
pegno. Contando sulla no-
strariforma dei criteridiasse-
gnazione delle case popola-
ri, siamo riusciti a garantirgli
una risposta concreta. Confi-
diamo ora che la sua vicenda
possa presto avere un esito
positivo. Gli auguriamo gua-
rigione, stabiliti e lavoro.
Continueremo a metterci in
ascolto delle necessita e a in-
dividuare le migliori soluzio-
ni per far fronte alle esigenze
di chi vive in condizione di
difficolta».

«Il nuovo regolamento per
I'assegnazione delle case po-
polari ha dimostrato, nella
sua applicazione, di essere
capace di porre l'attenzione
e dare risposte alle fragilita,
tenendo conto della reale e
specifica situazione di chi
presenta le domande — ha
dettol'assessore Cristina Co-
letti—. Eda qui che siamo par-
titi per individuare criteri e
progettualita ed & su questo
principio che abbiamo strut-
turato, e che intendiamo con-
tinuare a strutturare, le misu-
redisostegno per dare le giu-
ste risposte a chi realmente
habisogno».—
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IL CASO AL PETROLCHIMICO

Per I’azienda ¢ inidoneo
«Senzapaga da 2 anni
Cosi non vado avanti»

L’azienda lo ha sospeso re-
putandolo nonidoneoal la-
voro. Cosi lui si trova senza
stipendio da quasi due an-
ni. Per questo, come si pud
immaginare, vive in condi-
zioni di grande difficolta,
confortato dagli aiuti degli
amici che non lo hanno la-
sciatosolo.

E la storia di Marco (no-
me di fantasia, «meglio co-
si: non voglio rischiare di
pagarne le conseguenze»,
dice), un 52enne ferrarese,
dipendente di una coopera-
tivaimpegnatanellalogisti-
ca al servizio di Versalis,
all'interno del petrolchimi-
cocittadino.

«HOLA SCHIENA APEZZI»

«Sono un invalido civile al
48% a causa di una patolo-
gia degenerativa — raccon-
ta Marco —, una claudicatio
con occlusione della vena
fermorale, ma per questo
non godo di alcuna forma
diindennita». Per anni que-
sta sua condizione partico-
lare era riconosciuta: pri-
ma la Coopser, poi unacoo-
perativa di facchinaggio
mantovanachenel 2013 su-
bentrd nell’appalto lo im-
piegavano per le mansioni
meno faticose. Unpaiod’an-

ni fa la svolta in negativo.
«E entrata un’altra coop
chehafattola voce grossa—
spiega Marco—. Mi ha mes-
so in magazzino, dove la
mia condizione & peggiora-
ta sensibilmente: in pratica
misonorottolaschiena». .
[I52enne sostiene di aver
subito «umiliazioni e violen-
ze psicologiche inaudite»,
dopodiché I'azienda lo ha
sospeso lasciandolo senza
reddito. E fare causa per
mobbing? «Non so, rischio
solo di rimetterci deisoldie
I'azienda non fa un passo
avanti, pretende solo cheio
firmiuna conciliazione».

LASOLIDARIETA

Attorno a Marco, il cui caso
era stato sollevato da Adl
Cobas, si & stretta una rete
di solidarieta: «Mi aiutano
gli amici eicolleghidi lavo-
ro, una cosa molto bella,
non scontata. Sono davve-
ro grato a loro. E anche ai
servizi sociali Asp. Faccio
un po’ di volontariato con
I’Auser, accompagno i disa-
bili. Ma senza vere entrate
quanto potrd andare avan-
ti? Ho problemi a pagare
I'affitto erischiola casa».—

Fabio Terminali
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