AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA (ACER) FERRARA

Ente Pubblico Economico ex L.R. 24/2001

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Prot. Int. N. 15 Sede, li 22/01/2024
Oggetto: Incarico alla Ditta Sal Consulting Srl di Ferrara per il corso di
addestramento degli addetti all’utilizzo del defibrillatore aziendale. Cig:
Z513DF3C5C.

Premesso:

che nell’anno 2019, con determina del Direttore Generale n. 353 del 09/12/2019,
¢ stato acquistato dalla ditta Sal Tec Srl di Ferrara un defibrillatore
semiautomatico per le motivazioni in essa specificate; ,
che nello stesso anno erano stati formati cinque dipendenti per ['utilizzo di detto
defibrillatore con apposito corso BLD-S organizzato dalla ditta Sal Consulting di
Ferrara, consulente di Acer in materia di Sicurezza sul lavoro;
che tale corso aveva validita pari a due anni;
che nellanno 2022, con determina del Dirigente del Servizio Finanziario, Dott.
Michele Brandolini, n. 48 del 17/02/2022, si era organizzato un nuovo corso per
'aggiornamento dei 5 preposti all'utiizzo di detto strumento, procedendo,
contestualmente, ad individuare un nuovo soggetto in sostituzione di altro
dipendente che aveva rinunciato a tale ruolo e ad aggiungere un altro addetto,
per un totale di n. 6 dipendenti che risultavano essere:

e Bigoni Maria Elisa
Bellantone Domenico
Faccini Elisabetta
Fusco Alessandro
Manzotti Samia
Sivieri Valentina.
che si tratta ora di organizzare un nuovo corso per l'utilizzo del defibrillatore,
procedendo anche a formare un nuovo addetto al suo utilizzo, in quanto due dei
soggetti sopra elencati che hanno rinunciato all'incarico, per motivi di salute, da
tale ruclo e ritenendo sufficiente, per la copertura su ogni piano dell’edificio
aziendale, un totale di n. 5 dipendenti addetti;
che la ditta Sal Consulting ha presentato il proprio preventivo, in data
18/01/2024, relativamente ai costi per il corso di aggiornamento di personale che
possa utilizzare il defibrillatore, per la durata di 3 ore, e per la formazione di una
nuova unita addetta a tale utilizzo, per la durata di 5 ore, prevedendo un costo di
Euro 90,00, pit Iva di Legge, a partecipante, compreso il libretto di
addestramento obbligatorio;
che i 5 soggetti che si sono candidati, su base volontaria, risultano essere i sigg.:



per il corso di aggiornamento:
e Bigoni Maria Elisa
e Faccini Elisabetta
e Fusco Alessandro
e Manzotti Samia
Per il corso integrale:
e Cannella Clara
Che limporto totale del corso, quindi, ammonta ad Euro 450,00, piu lva di
Legge.

Tutto quanto premesso
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IL DIRETTORE GENERALE
vista l'esigenza di formare personale preposto allutilizzo del defibrillatore
aziendale acquistato in seguito alla citata determina n. 353/2019;
visto la proposta economica presentata dalla Ditta Sal Consulting di Ferrara;
visto il D.Igs. n. 36/2023 in materia di Appalti pubblici;
Visto il Regolamento dei procedimenti semplificati di acquisizione lavori, servizi e
forniture, approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione di Acer
Ferrara n. 75/2023;
Vista la necessita di procedere all'aggiornamento dei soggetti addetti all'utilizzo
del defibrillatore aziendale e alla necessita di formare un nuovo dipendente per
tale utilizzo;
dato atto della copertura economica nonché della correttezza contabile e fiscale
attestata dal Dirigente del Servizio Finanziario;
DETERMINA

Di individuare i seguenti dipendenti:

¢ Bigoni Maria Elisa

¢ Faccini Elisabetta

e Fusco Alessandro

e Manzotti Samia
quali addetti alluso del defibrillatore aziendale, che devono rinnovare la loro
abilitazione mediante apposito corso di aggiornamento e di individuare la
dipendente Clara Cannella quale nuova addetta allutilizzo del defibrillatore
aziendale, con decorrenza a conclusione del necessario corso integrale di
addestramento e al conseguimento del relativo attestato;
Di incaricare la Ditta Sal Consulting Srl di Ferrara per il corso di aggiornamento
sull'utilizzo del defibrillatore semiautomatico aziendale, per un costo pari ad Euro
90,00+lva di Legge a partecipante, per la durata durata di 3 ore per n. 4
partecipanti e per il corso integrale, della durata di 5 ore, per n. 1 nuovo addetto,
per un costo stimato complessivo pari ad Euro 450,00, piu Iva di Legge;
di dare mandato agli operatori del Servizio Finanziario curare tutti gli
adempimenti inerenti e successivi all’assunzione di tale atto.
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