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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ARCAINI MAURO 

Indirizzo  VIALE PAPA GIOVANNI XXIII° N.22 – 24060 – MONTELLO (BG) 
Telefono  0350634634 - 336414396 

Fax   
E-mail  ing.mauroarcaini@aruba.it – ing.mauroarcaini@pec.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  30/12/1976 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Dal 2011 ad oggi 
• Posizione ricoperta  Co-fondatore del “Dipartimento Jus231”, divisione specializzata all’interno dello studio legale L&P 

– Lascari & Partners, che si occupa in modo esclusivo dello studio, implementazione e revisione 
di Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo creati per l’azienda conformi al D.Lgs. 231/01 
finalizzati alla tutela penale delle società e degli Enti e di Consulenza nell’ambito degli Organismi 
di Vigilanza sia in forma monocratica che collegiale. 
 

• Principali attività e responsabilità 
 

 Nell’ambito del Dipartimento JuS 231 l’ing. Arcaini Mauro si occupa di: 
 Responsabile Tecnico dei Modelli redatti dallo Studio; 
 Valutazione analitica dei rischi (Mappatura Rischio per Processi - Area di reato 231), 

effettuata tramite metodologia ERMES – analisi dei livelli di rischio (sulla base 
dell’analisi effettuata) rilevati per i processi/attività “sensibili”. 
Analisi realtà aziendale secondo: 
- Analisi storica: Il metodo consiste “in una elaborazione statistica di dati che 

possono essere ottenuti da diverse fonti” (report interni, banche dati, letteratura 
tecnica specializzata) ed è valido “solo per prevenire tipologie di incidenti che si 
sono già verificati; 

- Check-List: metodo costituito da liste di controllo, in forma di questionario, da 
esaminare per eseguire la rapida verifica della rispondenza alle specifiche di 
progettazione o agli adempimenti richiesti dalla legge. Sono liste che si possono 
applicare ad interi sistemi o a loro parti e possono anche comprendere i processi 
gestionali ed organizzativi dell'azienda. 

 Redazione Modelli di Organizzazione e Gestione ai sensi del D. Lgs.231/2001; 
 Svolge gli Audit in azienda preordinati all’adozione del Modello; 
 Svolge verifiche in azienda per la soluzione delle problematiche; 
 Effettua la formazione ai dipendenti dell’azienda, con particolare riferimento ai reparti 

di produzione ed al magazzino; 
 Si occupa della definizione delle procedure aziendali volte all’adozione del Modello; 
 E’ componente di OdV (Organismo di vigilanza); 
 Effettua i controlli relativi alla rilevazione di problematiche concernenti la corretta 

attuazione dei Modelli; 
 Coordina l’attività relative agli aspetti tecnici del Modelli. 

 

montanarig
Evidenziato
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• Nome e indirizzo 
 

 L & P – LASCARI & PARTNERS STUDIO LEGALE – DIPARTIMENTO JuS 231 
Sede principale: BERGAMO - Via Stezzano n. 87 | Gate 4 | Centro delle Professioni – Kilometro 
Rosso - Sede secondaria: BERGAMO – Via S. Alessandro n.46.  
 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in ambito D.Lgs. 231/2001 – redazione Modelli di Organizzazione e Gestion - Audit 
 
 

• Incarichi ex D.Lgs. 231/01 –   
componente OdV -Whistleblowing 

 L’ing. Mauro Arcaini ha maturato numerose esperienze in incarichi quale componente di Odv sia 
in multinazionali che in PM imprese manifatturiere, al settore prevalenza pubblico. 
A titolo di esempio si riportano alcuni incarichi professionali 
 
 A.L.E.R. Azienda Lombarda per L'Edilizia Residenziale Bergamo Lecco e Sondrio: incarico 

MEMBRO ODV e con funzioni di OIV – Durata incarico: dal 2019 – in corso – (rinnovato 
per quinquennio 2025/2029);  
 

 I.C.C. International Cable Company S.p.A. di Bolgare (BG):  : incarico MEMBRO ODV dal 
2024 – in corso; 

 
 Gruppo EGM Eredi Gnutti S.p.A. di Brescia (BS): incarico MEMBRO ODV – Durata 

incarico: dal 2015 – 2024; 
 
 Ilnor S.p.A. di Scorzè (VE): incarico MEMBRO ODV – Durata incarico: dal 2015 al 2018; 

 
 Proj-Eco Engineering S.r.L. di Dalmine (BG): incarico MEMBRO ODV dal 2017 – in corso; 

 
 Manu-Cem S.r.L. di Cavernago (BG): incarico MEMBRO ODV dal 2015 – in corso; 

 
 Edilzambetti S.r.l. di Bergamo: incarico MEMBRO ODV – Durata incarico: dal 2021 – 

incarico in corso per il triennio 2021/2024 - incarico redazione MOG ai sensi D.Lgs.231/01; 
 
 Ovest Servizi S.r.L. di Dalmine (BG): incarico redazione ed aggiornamento MOG231 dal 

2024; INCARICO membro odv – in corso; 
 
 Associazione Sportiva La Torre Basket di Torre Boldone (BG): incarico redazione ed 

aggiornamento MOG231 dal 2024; 
 
 F.V. impianti S.r.L. di Ghisalba (BG): incarico redazione ed aggiornamento MOG231 nel 

2014; 
 
 Confezioni Simmy S.r.L. di Romano di Lombardia (BG) dal 2023; incarico di formazione in 

materia Dlgs231/01 e procedura Whistleblowing; 
 
 Italpresse S.p.A. di Bagnatica (BG) dal 2023; incarico di formazione in materia Dlgs231/01 

e procedura Whistleblowing; 
 
 Minelli S.p.A. di Zogno (BG) dal 2023; incarico di formazione in materia Dlgs231/01 e 

procedura Whistleblowing; 
 

L’attività negli incarichi di OdV include la redazione/modifica dei MOG 231 e relativa redazione/aggiornamento del Risk Assessment. 
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• Date   Dal 2004 ad oggi 
• Posizione ricoperta  L’ing. Arcaini è istruttore tecnico in materia di lavori pubblici ed ambiente. 
• Principali attività e responsabilità 
 

 In qualità di istruttore tecnico svolge periodicamente le seguenti attività: 
 Attività relativa alla programmazione/esecuzione/gestione Opere Pubbliche; 
 Attività relativa alla programmazione/esecuzione/gestione aspetti ecologia/ambiente; 

 
 

• Tipologia incarico  
 

 Amministrazione Pubblica. 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Lavori pubblici ed ambiente. 
 

• Date   Dal 1999 al 2004 
• Posizione ricoperta  Durante gli anni di studio universitari e successivamente ha maturato esperienza presso alcuni 

studi tecnici privati (attività principali di progettazione e Direzione Lavori) e presso studi tecnici di 
aziende manifatturiere (attività di preventivazione, rilievo). 
 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Bergamo 

   
• Qualifica conseguita  LAUREA DI I° Liv. IN INGEGNERIA EDILE AMBIENTALE presso l’Università degli Studi di 

Bergamo 
   

• Data  1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Bergamo 

   
• Qualifica conseguita  Diploma Universitario in Edilizia 

 
 

• Data  1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 I.T.G. G. Quarenghi di Bergamo 

   
• Qualifica conseguita  Diploma di maturità tecnica di geometra 

 
 
 

• Data  2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Bergamo 

   
• Titolo conseguito  Abilitazione Albo degli ingegneri (data iscrizione 16/04/2012) 

 
  



Servizi per l'Ingegneria
Audit & Compliance aziendale

Salute e sicurezza sui luoghi di lavoroIng. Mauro Arcaini 

Dipartimento D. Lgs. 231/2001

  

RESIDENT PARTNER DEL PARCO SCIENTIFICO TECNOLOGICO KILOMETRO ROSSO  
 24126 BERGAMO - VIA STEZZANO N. 87 - 035/0634634 

ing.mauroarcaini@pec.it 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

 

 
 

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

  Capacità organizzazione lavoro sia in team che in autonomia 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

. 

 Ottimo uso pacchetto Office – Software per gestione MOG e Risk Assessment 

 

PATENTE O PATENTI  A, B 
 
 
 
 
 
 

adempimenti relativi alla Trasparenza. 
 

 
 
 

 
 
 
 

LINGUA STRANIERA      INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 
   Si autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del R.E. N.679/2016 ed il trattamento dei dati specificamente agli 
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Relazione Esplicativa sulla Formazione e sull’Esperienza Professionale del Candidato 

Il candidato ha conseguito una formazione specialistica, idonea al ruolo di componente o presidente di un Organismo 
di Vigilanza, grazie alla formazione continua per l’accreditamento all’Ordine degli Ingegneri tra cui, a titolo 
esemplificativo: 
- Il D.Lgs 231/2001 E La Sua Applicabilità Alle Piccole E Medie Imprese: Definizione Degli Elementi Fondamentali, 
Esempi Pratici E Modelli Operativi; 
- L’attuazione Del D.lsg231/2001: Il Ruolo Dell’organismo Di Vigilanza A Supporto Della Tenuta Del Modello Di 
Organizzazione Gestione E Controllo; 
- Project management - tecniche e strumenti; 
- Partecipazione a seminari organizzati dal Tribunale di Bergamo sull’applicabilità del D.Lgs.231/01 in rapporto con le 
attività ispettive di A.T.S. in materia di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro; 
- Formazione continua specialistica in materia D.Lgs.231/2001. 
 
Il candidato vanta una comprovata esperienza nella gestione di incarichi di vigilanza e controllo ai sensi del D.Lgs. 
231/2001, maturata sia in aziende a partecipazione pubblica, che private, con specifico riferimento ai seguenti aspetti: 

- Implementazione e aggiornamento del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (MOGC); 
- Risk management: redazione di procedure della Parte speciale del Modello, preventivamente valutate 

mediante analisi del rischio;  
- Conduzione di audit sul sistema di gestione dei rischi aziendali, soprattutto incentrati nelle aree rischio 

Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro ed area Ambientale; 
- Assunzione incarico di O.I.V. per la promozione  della performance organizzativa e garantire la 

trasparenza e l'efficienza dei processi amministrativi, attraverso la verifica della pubblicazione 
obbligatoria di dati e documenti sul portale Amministrazione Trasparente (art. 14 del D.Lgs. 33/2013), il 
monitoraggio sull’adozione e l’efficacia del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (PTPCT), la relazione periodica sulla trasparenza e sull'integrità amministrativa. 

- Monitoraggio e verifica dell’efficacia del MOGC nel prevenire comportamenti illeciti; 
- Redazione di report periodici indirizzati agli organi societari; 
- Realizzazione di attività di auditing e formazione interna sui temi della compliance. 
- Supervisione dell’adeguamento normativo del MOGC; 
- Coordinamento delle verifiche ispettive interne; 
- Collaborazione con gli organi di controllo aziendali e il Collegio Sindacale. 
- Proposte di revisione del Codice Etico e di Condotta aziendale. 
- Elaborazione delle procedure di segnalazione e whistleblowing; 
- Formazione: corsi su Modello 231, rischio operativo e responsabilità amministrativa degli enti all’interno 

delle aziende. 

 


